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Møde: SB-møde 
Dato: 
Tidsrum: 17.00 - 19.00 

Mødedeltagere: Barbara, Vicki, Nina, Christina, Hanne, Maria, Anna 
Ledelsesrepræsentanter: Jakob og Gitte 
Medarbejderrepræsentanter: Kristin, Lotte 
Elevrepræsentant:  Olivia og Norbert 
 
 
Mødeleder: Barbara 
Referent: Gitte 
Sted: Personalerummet 
Fraværende: (JP er til møde i Juelsminde til kl. 17, kommer så hurtigt han kan) 

 

 Tid: Emne Beskrivelse (mål, data, proces og forberedelse)  Tovholder Referat/Beslutningsreferat 

 Fast 
punkt 

    

 Fast 
punkt 

Opfølgning på 
tidligere aftaler -  

   

 Fast 
punkt 

Info – små 
informationer 

Formanden:  
Info om informationsaften for nye 
bestyrelsesmedlemmer  
 
Hvad har vi af tilbud når børnene ikke længere kan gå 
i SFO? Gode ideer fra andre skoler (dialogmødet) 
 
Ledelsen: 
Ansættelser og ledige stillinger/opsigelser 

 Velkommen til Anna - ny forældrerepræsentant og 
Olivia- elevrådsformand 
 
Møde for nye bestyrelsesmedlemmer - info aften - 
kommer hvert andet år, når der er valg. 
 
Dialogmøde: Der har været fokus på, hvilke tilbud der er 
for eleverne, når der ikke længere er SFO. Her på skolen 
er der forældre på 7. årgang, som har lavet deres egen 
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Vælgermøde - Info og opgaver 
 
 
 
Elevrådet: 
 

klub for elever på 7. årgang. Det er forældredrevet og 
foregår om aftenen ( 1 gang om ugen).   
På andre skoler har aktiviteterne været styret fra 
skolebestyrelsen, her har der været fokus på aktiviteter 
som ikke er sportsrelateret, f.eks. madlavning. 
Overvejelser om hvorvidt det kunne give en større 
tilslutning fra børnene, hvis opstart kunne være 
tidligere og at nogle aktiviteter kan være placeret i 
byen.  
Skulle der være nogle børn som kunne være 
interesseret i nogle nye aktiviteter i Lindved, så kan 
Barbara kontaktes. Elevråd drøfter det og vender tilbage 
til Barbara. 
 
Fælles om ungelivet - arrangement i hallen i morgen 
fredag er kendt af eleverne. Særligt 7. årgang vil rigtig 
gerne deltage. Arrangementet kræver ikke tilmelding. 
Der kommer et arrangement mere inden jul.  
 
Ansættelsessamtaler afholdes d. 29/10. Der er pt. god 
søgning. Ansøgningsfrist er d. 26/10. 
Hvis der er nogen fra SB som ønsker at deltage, så rettes 
der henvendelse til JP og GB 
 
Elevrådet: 
Bordtennisbordet skal repareres. Der er et ønske om 
el-kedel, så der kan laves nudler. 
Elevrådet laver en ønskeliste og inviterer ledelsen til 
møde omkring ønsker. 
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Vælgermøde d. 11/11 kl. 19-21 efter fælles SB møde: 
Der er inviteret forskellige deltager og der afholdes 
forskellige workshops hvor der både vil være 
diskussioner i små grupper og mulighed for at lytte til 
diskussioner. I de enkelte workshops er der mulighed 
for at drøfte forskellige temaer. Der er brug for både 
forældrerepræsentanter og 
medarbejderrepræsentanter til de enkelte workshops. 
 

1  Valg af 
næstformand. 
 

 BSH Vicki er ny næstformand i SB 

2  Lesson learn 
arbejdsdag 
 

 HL-L/CDA Tanken er at lave en fælles mappe, med alle de ting, 
som der skal huskes/til for at kunne afvikle 
arbejdsdagen. Det er planen at disse erfaringer kan 
bruges til næste års planlægning, så planlægningen ikke 
startes helt forfra hver gang.  
Hanne og Christina vil rigtig gerne starte op med at lave 
mappen og nedskrive alle erfaringer i forhold til 
afvikling.  
Der skal findes en fast dag i året, som skal meldes ud i et 
årshjul. 
I år har der været afholdt arbejdsdag en fredag, det var 
en god dag med drop in fra flere forskellige. Det 
fungerede godt.  
Forslag om at der i efteråret placeres en arbejdsdag 
fredag og i foråret en arbejdsdag lørdag eller søndag.  
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Faste arbejdsdage til kommende årshjul: 
Sidste fredag i september 
2. søndag i marts 
 
Arbejdsgruppe til arbejdsdag i marts: Hanne, Vicki, 
Anna, Christina  
 

3  Kommunikation til 
forældre på aula 
 

 HL-L Der er en kommunikationsstrategi. Er der udfordringer, 
må ledelsen gerne kontaktes, så der kan samles op på 
det. 
Kommunikationsstrategien drøftes på et kommende 
temamøde for ansatte. 
 

4  Multibanen BK, JP og BSH har været på køretur og kigget på 
forskellige løsninger. Der ligger nu et tilbud fra 
A-sport. Det indeholder rep. af huller, ny 
kunstgræsbelægning, og ekstra afskærmning bag 
begge mål. 
 
  

JP Opmærksomhed på,  at når bolde rammer 
afskærmningen ikke larmer. 
 
Der er et tilbud på 165.400 kr. Pt. er der indsamlet 
130.000 kr. Der kigges ind i en yderligere rabat og 
skolens går ind og dækker restbeløbet. På denne måde 
kan vi få realiseret vores renovering af multibanen nu.  
Elevrådet må gerne gå rundt og komme med en 
udmelding i alle klasserne. Det er elevrådets fortjeneste 
at der også kommer  en afskærmning. 
  

5  Fællesmøde med 
Uldum 

D. 11/11 har vi et fælles møde med skolebestyrelsen 
på Uldum. Der er booket et  lokale ude på 

 Der er behov for intern evaluering af 
fordybelsesbåndet, før vi er klar til at dele vores 
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Stjernevejskolen, så mødet kan afholdes derude og så 
kan vi spare kørsel. Vi deltager i valgmødet fra kl. 
19:00. Vi skal komme med dagsordenen. Forslag vil 
være  at fortælle om Campen og fordybelsesbåndet. 
Evt. tema med fokus på erfaringsudveksling, hvor vi 
vender hvad vi gør på hver skole for at skabe en 
anderledes skoledag.  
 

erfaringer med Uldum.  
 
Opstart af forældresamarbejdet. Inddragelse af 
erfaringer med at starte forældresamarbejdet op via  
Campen. Også med et fokus på, at der er andre gode 
overgange i løbet af skoletiden. 

6      

7   Kontaktforældremø
det 

Hvem byder ind? BSH Drøftes under pkt. 10 

8  Lærernes dag  BSH Drøftes under pkt. 10 

9      

   Eleverne deltager ikke under dette punkt og næste 
punkt 

  

  Arbejdsmiljø   NL  

10  Forventninger Hvilke forventninger har vi til hinanden i 
skolebestyrelsen? 
Hvilke opgaver har vi? 

BSH Der er ikke en forventning om, at hvis der ikke er nogen 
som byder ind, så løser formandens opgaven. 
 
Der kommunikeres på mail med reply all. Der skal svares 
på alle mails, så det er tydeligt at alle har taget stilling til 
mail indhold.  
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Tak til SB for flødeboller på lærerens dag. 
 
Der indkaldes til kontaktforældremøde ved behov. Der 
skal fortsat være en kontaktperson til SB i hver klasse. 
 
Punktet omkring kontaktforældresamarbejde skal 
drøftes på kommende møde. 
 

 Fast 
punkt 

Principper  Alle  

 Fast 
punkt 

Punkter til næste 
møde 

 Alle  

 Fast 
punkt 

Evt  Alle  
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