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Mgde: SB-mgde

Dato:

Tidsrum: 17.00 - 19.00

Mgadedeltagere: Barbara, Nina, Annemette, Hanne, Olga

Ledelsesrepraesentanter: Jakob og Gitte
Medarbejderrepraesentanter: Kristin, Lotte

Elevrepraesentant:

Madeleder: Barbara

Referent: Gitte

Sted: Personalerummet

Fravaerende: Vicki, Christina,

megde og valgmgde.

Ledelsen:
@konomi
Skolestart
Udeomrader

Tid: Emne Beskrivelse (mal, data, proces og forberedelse) Tovholder | Referat/Beslutningsreferat

Fast

punkt

Fast Opfglgning pa

punkt | tidligere aftaler -

Fast Info —sma Formanden: Flagallé fgrste skoledag er en god tradition, positive
punkt | informationer Mgdedatoer samt ekstra dato d. 11.11.2025 - SB tilbagemeldinger pa den.

Byens dag d. 31.8 - SB salger sodavand, kage og ¢l.
SB - laver rundvisning pa skolen. Tag kontakt til BK i
forhold til brik og nggle.

Arbejdsdag kommer i september, her skal der vaere
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Fraveer til ferier
Opsigelser og ansaettelser - info og beskrivelser

Elevradet:

fokus pa ude-omraderne. Pa sigt skal der indkgbes
robotter til graesslaning, denne tid kan teknisk
serviceleder bruge pa andre ting pa skolen.

Der afholdes elevradsvalg i disse uger.

1 Styrelsesvedtaegter | Der er en del at lzese til dette punkt ogsa. Kommentarer til styrelsesvedtaegt:
ne for SB i Drgftelse af den styrelsesvedtaegt, der er sendt i
hedensted - hgring. Der er behov for en afklaring af, hvad der menes med
Hgringssvar felgende:
(8 010126-Styrelsesvedtaegt for folkeskolerne i He... s. 5:
(Leesestof) §5 Stk. 4. Stedfortraedere deltager ikke pa de ordinaere
skolebestyrelsesmgder.
Derudover er der ikke nogen kommentarer til
Styrelsesvedtaegten.
2 Status Arbejdsdagen er fredag d. 26. september fra kl.
arbejdsdagen 13-19:30, der er en let omgang aftensmad. Der er

drop-in i Igbet af dagen.

Der har vaeret afholdt mgde, hvor det er blevet drgftet,
hvad skolen gnsker at der kunne laves pa arbejdsdagen.
Der er f.eks. fokus pa beskaering af planter, sand,
opretning af fliser.

Der kommer til at mangle nogen, som kan hjzelpe til
med forskellige ting.
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Der er behov for tgmrer, VVS og nogen der har
erfaringer med belaegning.

Der kan afhentes gratis fliser i lokalomrader, disse skal
dog afhentes.

Flishugger skal bruges.

Fra bestyrelsen deltager Hanne, Christina, Annemette
fra kl. 16:00, Nina

Der kommer opslag pa bade AULA og facebook.
Plakat til byens dag, hvor SB i forvejen har en bod for at

samle ind til multibanen.

Der er et pnske om renggring af cykelskure.

3 Skole og bgrnetal (det afsgges stadig om forvaltningen kan deltage - Der er godkendt en boligudstykning i Lindved, og det
udvikling ellers udskydes punktet) betyder at der kommer flere bgrn til i skolen.
Dette punkt flyttes til senere mgde - der er aftalt
mgde mellem ledelsen og forvaltningen 3.10.2025 Skolens ledelse er i dialog med forvaltningen om dette.
Skolens ledelsen s@rger for at holde SB orienteret.
4 Lindved Skoles Forberedelse er at laese udviklingsplanen og tage Fokusomrade 1: Trivsel pa Lindved Skole - faellesskab

udviklingsplan

(Laesestof)

noter til hvad man taenker kunne vaere
formalstjenstligt at skolen arbejder videre med under
hvert af de tre overskrifter.

{1 Lindved Skole Udviklingsplan 2025-2026.docx

og laering

Fokuspunkt 2: Handtering af uhensigtsmaessig adfeerd
pa Lindved Skole - en fzelles Indsats



https://docs.google.com/document/d/1Or1a28WVQUXYesEiXmgeKroIJ25JJG93/edit?usp=sharing&ouid=110313375342363721384&rtpof=true&sd=true
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Dialog omkring udviklingsplanen og opsamling pa de
punkter som man hver iszer har skrevet ned.

Kan der i trivselstimerne saettes fokus pa hvordan bgrn
kan agere for at nedtrappe konflikter, nar der er
klassekammerater som er i konflikt.

Bgrn skal leere om konflikter og hvordan disse kan
handteres.

Vigtigt at fa gjort medarbejdere klogere pa hvordan der
kan handles i situationer med uhensigtsmaessigt
adfzerd.

Kommunikation med hjemmet omkring bgrns adfeerd,
gget fokus pa mundtlig kommunikation.

Fokusomrade 3: Overgange — En glidende og
struktureret proces

Forzeldre Camp er startet for 1,5 ar siden og bruges i
overgangen ml. bgrnehave og skole.
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Fast Principper Alle

punkt

Fast Punkter til naeste Alle Bevaegelse

punkt | mgde

Fast Evt Alle Dagsordenen for bestyrelsesmgderne skal veere
punkt tilgeengelig for offentligheden fgr mgderne.

Der efterspgrges et feelles kommunalt mgde for nye
skolebestyrelsesmedlemmer.Sa nye medlemmer kan
blive klaedt pa til opgaven som bestyrelsesmedlem.

Folder som SB har udarbejdet, er den delt med
foreldre? Som udgangspunkt uddeles folder pa
foreldremgderne. Folder skal evalueres pa et SB-mgde,
hvad er hensigten med den? Opnar vi det?



mailto:lindvedskole@hedensted.dk

