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Skolebestyrelsesmøde

d. 15. juni 2022 kl. 17.00- 19.00

Tid: Beskrivelse:

I: Information

D: Drøftelse

B: Beslutning

H: Høring

Deltagere:

Anna Marie Mols, Mie Hvelplund Ask, Anja Lolk Morsin,Rasmus Foged, Olga
Lozova, Hanne Lützen-Laursen, Kaspar Væver, Lotte Quist, Jakob Preuthun,
Astrid Jeppesen, Pia Diabelez

Nye bestyrelsesmedlemmer deltager også (Maj-Britt, Vicki, Barbara, Kim)

Fraværende: Karina Olling, Hanne

1. Godkendelse af
referat fra sidste
møde

Referat godkendt

2. Orientering fra:
a. Formanden
b. Ledelsen
c. Elevrådet
d. Andre

a. Emner fra formanden
Henvendelse fra en forældre, om en bekymring i f.t,
handlemuligheder, for såvel elever som voksne i en konflikt.
Hvordan undgår vi at komme i situationer, hvor der skal råbes
af elever eller tages fat i elever i konflikter.

b. Emner fra ledelsen
Ansættelser - Martin Knudsen Ellermann, Dorit B Nielsen,
Rene Løber Pedersen.
To-lærer i kommende skoleår - kommende 3., 5 og 7 årg.
sættes der ekstra ressourcer på.
Rengøring - ansat en ekstra rengøringsmedarbejder foreløbig
frem til til ultimo august.
Udviklingsplan - skolebestyrelsen inddrages efter
sommerferien.
Økonomi - Forventeligt kommer vi ud af 2022 med et



underskud på segregeringskontoen.
udeområder - skaterområdet og bålhytte påbegyndes i uge
31
Traditioner - Fokus kommende skoleår, hvilke traditioner har
vi og hvilke skal vi udvikle på. Fx. er vi lige startet på at 9.
flages ud på sidste skoledag.

c. Emner fra Elevrådet.
Indbudt for at komme med tanker om, hvad elevrådet gerne
vil arbejde med fremover:

- bod udover automaten og Kanpla.
- fællesskabsdage fx. sportsdage
- bløde møbler
- forventningsafstemning til mødet omkring bl.a.

taletid/rettighed til at komme med forslag uanset
klassetrin

d. Andre med orientering.
Udviklingsprojekt (se bilag)
Udviklingsprojekt i udskolingen: ønsker at deltage i projektet
omkring udvikling af karakterer i f.t arbejdsindsats.
Drøftelse af fordele og ulemper.
Da planlægningen er færdiglavet, vil ressourcerne, der skal
bruges til projektet, fx. findes ved elever der arbejder
hjemmefra.
Skolebestyrelsen er positiv overfor projektet.

I/D/
B/

3. Fortsat arbejde i
forhold til
forventninger, trivsel
og hvilken skole vi
gerne vil have.

Gruppedrøftelse.
Skriv jer på, hvilket punkt I gerne vil arbejde med under mødet.
https://docs.google.com/document/d/1OoR6LaH6JTY1U9hD6Mpm7U
m6o8L97NpKxYVCikMiKc0/edit#

Hvis I stadig har input til arbejdsarket, så skriv endelig ind i det!

Alle er sat på en opgave - der laves individuel møde - de
forældrevalgte finder mødetid, og giver besked videre. Den første i
hver gruppe er formand.

Der skal skrives til de overordnede emne, inden mandag den 1.8.22.

I/D/
B/

4. Princip for
klassedannelse
(7.årgang)

Info og diskussion i forhold til, hvordan der i samarbejde mellem
Uldum og Lindved, er prøvet en anden metode i år i forhold til
klassedannelse. Erfaringerne pt, samt plan for opsamling for
evaluering når klasserne er dannet.
Skal princippet revideres?

I år startes der op på hold - klassedannelser laves senere, når
lærerteamet har lavet forskellige faglige opgaver og trivselsøvelser..

Vi tænker tanker om at skabe god trivsel for alle, fx. forventning om at
sige godmorgen til alle i klassen ved at give hånd.

https://docs.google.com/document/d/1OoR6LaH6JTY1U9hD6Mpm7Um6o8L97NpKxYVCikMiKc0/edit#
https://docs.google.com/document/d/1OoR6LaH6JTY1U9hD6Mpm7Um6o8L97NpKxYVCikMiKc0/edit#


5 årg. har haft et par gode dage med Uldum, afsluttende med et
arrangement med forældre.

Vi har inviteret hele personalegruppen fra Uldum til møde i uge 31, for
at lave aftaler i kommende skoleår. Vi har endnu ingen aftale.

Vi evaluerer på et senere møde.

5. Næste møde - punkter
På mødet i oktober evaluerer vi, og arbejder med princip for
klassedannelse på 7. årg.

6. Evt. Der arbejdes stadig på et samarbejde med Uldum i SFO regi fx.
klubregi for 3.- 4 kl.

I/D/
B/

7. Konstituering af ny
skolebestyrelse

Der skal vælges ny formand og næstformand.
Der ses også på plan for møder i det kommende skoleår. Der
afholdes normalt i omegnen af 10 årlige møder.

Formand: Kim Bredgaard
Næstformand: Mie Hvelplund Ask
Ordstyrer: Maj-Britt
Mødedatoer:
10.08 - 07.09 - 2.11 - 1.2 - 1.3 - 3.5 - 7.6 kl. 16.30-19.30
Lørdag den 8.10 Kl. 9.00-14.00
16.8 18.30-21.30 introarrangement for nye skolebestyrelser
15.9 Møde med kontaktforældre (Anna og Vicki)
4.8 Møde med personalet 17.00-19.00


